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Direction générale des services adoptant la convention d'association entre I'UR et ENSAM
Affaires institutionnelles (école d’architecture)

Point inscrit 4 I’ordre du jour n® 11.00

Conseil d'administration du 04 juillet 2019

Vu le code de I'éducation et notamment les articles L712-3 ; 1718-2 4 L718-5 et L718-16 ;

Apres en avoir délibére, les membres du conseil d'administration adoptent la convention d'association entre
I'Université de La Réunion et Ecole nationale supérieure d'architecture de Montpellier (ENSAM).

La convention d'association est annexeée a la présente délibération.

Résultat du vote

Vote a main levée
Nombre de membres présents ou représentés au moment du vote : 25
Nombre de voix pour 25 contre 0 abstention(s) 0

Fait a Saint-Denis le 05 juillet 20

Professeur Frédéric MI

Transmis au Recteur de 'Académie de La Réunion, Chancelier des universités le 1 () JUIL. 2019
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Convention d’Association entre
I’'Université de La Réunion et
I’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Montpellier
pour son antenne I’Ecole d’Architecture de La Réunion

Entre d’une part,

L’Université de La Réunion, Etablissement Public a Caractére Scientifique Culturel et Professionnel
15 avenue René Cassin = BP 7151 — 97715 ST DENIS MESSAG CEDEX 09

ci-aprés dénommée I'Université,

représentée par M. Frédéric MIRANVILLE, Président

Et d’autre part,

L’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Montpellier,

établissement public d'enseignement supérieur a caractére administratif placé sous la tutelle du ministére
de la culture,

Sise 179 Rue de I'Espérou, 34090 Montpellier,

représentée par M. Alain Derey, Directeur

en présence du directeur M. Pierre Rosier, directeur de I'« Ecole d’architecture » de La Réunion.
ci-aprés dénommeée 'ENSAM-La Réunion.

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L.718-2 et suivants et L. 752-2,
Vu le décret n°2018-109 du 15 février 2018 relatif aux écoles nationales supérieures d’architecture,

Il a été convenu ce qui suit :

PREAMBULE

L'Université de La Réunion et I'Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Montpellier, et plus
particuliérement I'antenne réunionnaise de 'ENSAM ont signé en 2017 un protocole de partenariat pour
mettre en place, sur le territoire de La Réunion, une formation compléte en architecture (1% et 2°™ cycles et
formation a l'exercice de la maftrise d’ceuvre en son nom propre) orientée vers |'architecture « en milieu
tropical ».



Ces deux établissements souhaitent aujourd‘hui renforcer le partenariat existant dans le cadre des
possibilités ouvertes par I'article L.718-2 du code de I'éducation, permettant a un établissement concourant
aux missions de service public de I'enseignement supérieur et de la recherche d'étre associé & un
etablissement a caractére scientifique, culturel et professionnel (EPSCP), par décret, sur sa demande et sur
proposition de I'établissement auquel cette association est demandée, aprés avis du Conseil national de
I'enseignement supérieur et de la recherche (CNESER).

Cette convention exprime la volonté commune des deux établissements d'enseignement supérieur de
consolider leur partenariat qui a fait I'objet en avril 2019, d'une présentation devant le Haut conseil pour
I'évaluation de la recherche et de I'enseignement supérieur (HCERES).

Le partenariat existant entre ['Université de La Réunion, 'ENSAM et plus particuliérement 'ENSAM-La
Réunion s'appuie déja sur des liens forts avec I'ESIROI a 'Université via des enseignements mutualisés avec
des unités de recherche sur les thématiques de la conception bioclimatique et & hautes performances des
batiments, ainsi que celles liées au développement et a l'intégration des énergies renouvelables et
alternatives, mais également avec les composantes traitant des questions techniques et d'ingénierie dans
le domaine du batiment. Ces rapprochements ont pour ambition d'articuler la formation et la recherche
dans les domaines de l'ingénierie et de I'architecture des batiments en milieu tropical et de permettre &
terme des doubles diplomations, sanctionnant des compétences fortes sur ces champs.

L'ambition est de développer un cursus d'excellence dans le réseau national des écoles nationales
supérieures d'architecture et a I'échelle internationale de I'lndianocéanie, et de former des architectes de

haut niveau et reconnus dans leur domaine d'expertise.

Conformément a l'article L. 718-16 du code de I'éducation, les établissements associés conservent leur
personnalité morale et leur autonomie financiére.

Article 1 - OBJET

La présente convention d’association a pour objet de définir les modalités d’organisation et d’exercice des
compétences partagées et les objectifs attendus entre les parties listées ci-aprés sur la base de leurs moyens
respectifs :

- Intégrer les formations en architecture, LICENCE — MASTER — HMONP, dans I'offre de formation de
I"Université de La Réunion, en cohérence avec une politique de site ;

- Favoriser les croisements disciplinaires par les mutualisations d’enseignements ;

- Développer la recherche sur des axes thématiques partagés ;

- Développer I'expertise a 'appui des politiques publiques ;

- Elaborer et promouvoir des actions communes de diffusion de la culture concernant I"architecture,
la ville et le paysage ;

- Favoriser la vie étudiante.

Ces objectifs se déclinent de maniére opérationnelle par :

- Lacréation d’'un projet stratégique de site partagé entre I'Université et I'ENSAM-La Réunion :

- L'offre de formation initiale et continue, sa visibilité, la participation réciproque a la délivrance
d’enseignements, le développement des passerelles entre les cursus de formation, le développement
de doubles cursus, notamment architecte-ingénieur ;

- Le développement de la recherche sur des projets scientifiques communs, la consolidation des



collaborations entre unités de recherche et la participation réciproque de chercheurs aux travaux des
laboratoires ; le développement d’une formation doctorale conjointe dans le cadre des écoles
doctorales pouvant déboucher a la création d’un laboratoire spécifique en architecture tropicale

- L’élaboration d’une stratégie commune pour la valorisation et le transfert des activités de recherche,
en accord avec les unités de recherche concernées ;

- La vie universitaire : acces aux services de la santé universitaire, du sport, de la documentation,
participation des éléves de 'école aux formations proposées par I'université et 'lENSAM-La Réunion
a destination des associations étudiantes, la communication des événements d'envergure culturels
ou sportifs ;

- La participation commune aux programmes et projets internationaux, la participation a des actions
de coopérations internationales ;

- L'aide au montage de projets, I'accés aux outils d'accueil et d'accompagnement des étudiants
étrangers et d'incitation a la mobilité des étudiants et des personnels ;

- Les actions de communications et événements visant la diffusion de la culture architecturale,
urbanistique et paysagére ;

- La mutualisation de fonctions supports notamment le partage du catalogue de la formation continue
des personnels ;

- L'élaboration d’une stratégie commune du numérique avec notamment la mobilisation de I'Institut
Indianocéanique du numérique, composante interne a 'université de La Réunion.

Article 2 — LA GOUVERNANCE

L'ENSAM- La Réunion pourra étre représentée au sein de I'Université en tant que membre invité dans ses
instances conformément aux statuts et aux réglements intérieurs de cet établissement.

L'ENSAM-La Réunion participera :
- auxinstances de gouvernance de I'Université a savoir notamment le Conseil académique, le Conseil
d’administration et le collége doctoral;
- aux groupes de travail dans lesquels elle serait concernée.

L’Université de La Réunion sera réciproquement représentée au sein des instances de 'ENSAM et I'ENSAM-
La Réunion conformément aux statuts et aux réglements intérieurs de ces écoles.

Article 3 - COMMUNICATION ET IDENTITE PARTAGEE

Les etablissements signataires conviennent d’exprimer la politique de site sous I'identité
« Université de La Réunion-ENSAM-La Réunion » a travers notamment :

- la mise en ceuvre d'une communication de site partagée ;

- la possibilité de signer sous I'appellation commune «Université de La Réunion-ENSAM-La Réunion»
de la production scientifique réalisée au sein de chaque établissement associé et découlant du
présent partenariat;

- le développement d'une politique internationale de site impliquant I'usage de I'appellation
«Université de La Réunion-ENSAM-La Réunion».

Spécifiquement, 'ENSAM-La Réunion mentionnera « Université de La Réunion-ENSAM-La Réunion» dans
tout document de communication institutionnelle et événementielle issu du partenariat.

De méme L'ENSAM-La Réunion inscrira sur son site institutionnel un lien avec celui de I'Université de La
Réunion et réciproquement pour I'Université de La Réunion ;

La démarche de communication de chacun des membres de I'association contribuera & une communication
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partagée.

Article 4 — LA RECHERCHE

Les parties développent une politique scientifiqgue commune, sur des axes thématiques partagés.
Cette politique a pour principaux objectifs :

L'intégration des enseignants et enseignants—chercheurs de I'ENSAM-La Réunion dans les
laboratoires de recherche de I'Université de La Réunion ;

L’accueil des doctorants en architecture dans les écoles doctorales de I'Université de La Réunion et
le suivi du déroulement des doctorats ;

La délivrance du doctorat en architecture et du devenir professionnel des dipldmés ;

Le développement de la visibilité du site Université de La Réunion-ENSAM-La Réunion ;

Le soutien a la recherche en développant des transversalités ;

Le renforcement de I'ouverture de la recherche a I'international ;

La planification d’actions pour la diffusion des compétences scientifiques du site auprés de la
population et des entreprises ;

La diffusion et publication d’articles liés a la recherche ;

Le développement d'une recherche en architecture, urbanisme et paysage, reposant sur
I'expérimentation et sur les sciences humaines et sociales et les sciences de I'ingénieur. La recherche
contribue a I'expertise des politiques publiques.

Article 5 - FORMATIONS

L'offre de formation de I'ENSAM-La Réunion figure dans la carte de la nouvelle offre de formations de
I'Université de La Réunion validée par ses instances.
Les parties conviennent de mettre en ceuvre les actions suivantes :

Le développement de passerelles entre les formations du site ;

La participation a I'élaboration de projets pédagogiques partagés nouveaux et a leurs déclinaisons ;
La création de formations permanentes en architecture ouvertes aux professionnels tout au long de
leur exercice professionnel ;

La réponse en commun a des appels a projets pédagogiques;

Lintensification du partage d'informations & caractére pédagogique au sein des réseaux de
I"'Université de La Réunion;

La mise en commun et des réseaux internationaux notamment dans le cadre des mobilités
pedagogiques a I'international pour les étudiants et les enseignants des deux parties.

Article 6 - LES RESSOURCES MUTUALISEES

Le personnel et les usagers de 'ENSAM-La Réunion bénéficieront des ressources mutualisées proposées a
I'université selon des modalités a définir.

Les ressources mutualisées comprennent notamment :
D'une part,

le service commun de documentation ;

le college des écoles doctorales ;

le service universitaire de médecine préventive et de promotion de la santé ;
le service universitaire des activités physiques et sportives ;

le service universitaire art et culture ;



- la mission handicap ;

- le bureau d’accueil mutualisé des étudiants en mobilité :

D’autre part,
- leFablab;

- latelier d’expérimentations communes ;
- les contacts par le réseau international IONAS ;

- l'espace d’exposition ;
- la matériauthéque.

les espaces d’enseignements collectifs de type salle de conférence ;

Article 7 — DUREE DE LA CONVENTION

La convention est conclue pour une durée de 5 ans 3 compter de sa signature par la derniére des parties.

Article 8 — AVENANT

Toutes actions nouvelles non référencées dans la présente convention ou toute modification de la
convention doit faire I'objet d’un avenant signé par les parties.

Article 9 - LITIGES

En cas de différend sur I'interprétation et/ou I'application de cet accord-cadre, les parties s’efforceront de le
régler a 'amiable. A cet effet, les parties conviennent de tenir une réunion dans un délai de six mois aprés
notification du litige. Si aucune solution n’a pu étre trouver et aprés épuisement des voies de résolution
amiable des litiges, la partie la plus diligente pourra porter le litige devant le tribunal administratif de La

Réunion.

Les parties signataires

Fait en 3 exemplaires a Saint Denis le

Le Président de I'Université de La
Réunion

Le Directeur de I'école nationale
superieure d’architecture de
Montpellier

En présence du Directeur de I
« école d’architecture de La
Réunion »

Approuve par le Conseil d'Aministration

U305 2 sfance hl_,&m“hzmg



