UNIVERSITE
LR ’ DE LA REUNION DELIBERATION n° 2019 - 35

Direction générale des services portant révision des statuts de 1'Institut de I'Illettrisme
Affaires institutionnelles

Point inscrit 4 'ordre du jour n® 09.00

Conseil d'administration du 07 juin 2019

Vu le code de I'éducation et notamment Particle 1.712-3 ;
Vu les statuts de I'Université de La Réunion adoptés le 17 octobre 2016 ;

Vu la délibération n® 2012-21 du conseil d'administration en date du 12 avril 2012 adoptant les statuts de l'nstitut de

l'llettrisme ;
Vu l'avis de la commission des statuts en date du 24 avril 2019 ;
Vu l'avis du comité technique d'établissement en date du 26 avril 2019 ;

Apres en avoir déliberé, les membres du conseil dadministration valident Ia révision des statuts de [institut de

|Tlettrisme.

Les statuts de 'Institut de I'lllettrisme sont annexés 4 la présente délibération.

Résultat du vote

Vote a main levée
Nombre de membres présents ou représentés au moment du vote : 25
Nombre de voix pour 25 contre 0 abstention(s) |0

Fait a Saint-Denis le 07 juin/20

Le Président vessité @€ La Réunion

8]
Professeur Frédéric %WLLE

Transmis au Recteur de ['Académie de La Réunion, Chancelier des universités le - 3 JUL 2019




UQ UNIVERSITE
DE LA REUNION
STATUTS :

« Institut de lllettrisme et des Langues de I’Océan Indien

(Acronyme : ILLETT)

Vu le code de I'éducation et notamment 1’article L713-1 ;
Vu les statuts de I'Université de La Réunion ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de 1’Université de La Réunion en date du 7 juillet 2011
adoptant la création de I'Institut de I'Illettrisme (ILLETT) comme département de 1'université ;

Vu la délibération n°2012-21 du Conseil d'administration de I’Université de La Réunion en date du 12
avril 2012 adoptant les statuts de 'ILLETT ;

Vu la charte de prévention et de lutte contre I’illettrisme ;
Vu le plan de prévention et de lutte contre I'illettrisme ;

Vu de la délibération du Conseil de 'ILLETT du 03 avril 2019 validant la modification de statuts de
PILLETT et notamment le changement de nom de I'ILLETT en « Institut de I’Ilettrisme et des
Langues de I’océan Indien » (ILLETT) ;

Vu "avis favorable de la commission des statuts et du réglement intérieur de I’Université de La
Réunion en date du 24 avril 2019 ;

Vu I"avis favorable du Comité technique d’établissement en date du 24 avril 2019 ;

Vu la délibération du Conseil d’administration n°2019-35 de 1’Université de La Réunion en date du 07
juin 2019,

TITRE 1 - DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : DEFINITION ET VOCATION

L’Institut de Ulllettrisme et des Langues de I’océan Indien (ILLETT) est un département de
I'Université de La Réunion soumis aux dispositions du code de I’éducation. 11 dispose 4 ce titre d’un
budget propre et constitue une composante de 1'Université de La Réunion (UR).

L’ILLETT a pour vocation la recherche, la formation et la valorisation de la recherche dans le domaine
de la construction des apprentissages et des savoirs élémentaires.

Il comprend :
- une équipe administrative ;
- une ¢quipe peédagogique ;

- une équipe de recherche adossée au Laboratoire des espaces Créoles et Francophones (ci-aprés : LCF)



Article 2 : MISSIONS ET MOYENS

Les missions de 'ILLETT s’organisent selon trois axes : un axe recherche, un axe formation et un axe
mutualisation et diffusion de la recherche appliquée aux pratiques professionnelles. Elles visent a
accompagner les stratégies territoriale et régionale.

La cellule recherche vise ;

- le développement de recherches fondamentales et appliquées en partenariat avec les unités de recherche
de I'Université de La Réunion (notamment le LCF) ;

- la co-construction d’études sur le champ des actions de prévention et de lutte contre ’illettrisme :

- la mise en place d’une veille scientifique 4 destination de tous les acteurs du monde ¢conomique et
€éducatif, afin de contribuer aux stratégies territoriales de lutte contre Dillettrisme, I’innumérisme et
["illectronisme.

La cellule formation vise & assurer la formation tout au long de la vie des apprenants (étudiant-e-s,
formateur-rice-s, travailleur-e's sociaux-ales, acteur-rice's du monde socio-économique).

La cellule mutualisation et diffusion de la recherche est destinée & outiller la société a partir des
recherches (fondamentales et appliquées) sur le champ de la construction des apprentissages et des savoirs
de base.

Il s’agit d’accompagner et de professionnaliser des acteurs de la lutte contre I’illettrisme, I’ innumérisme,
I'illectronisme et du décrochage scolaire (acteur-rices du repérage, prescripteur-rice: s, formateur rice-s,
accompagnateur-rice's, animateur-rice-s...).

Article 3 : LOCALISATION

L’ILLETT est implanté dans les locaux de |'Université de La Réunion sur le campus du Moufia.

Article 4 : REGIME ADMINISTRATIF, FINANCIER ET COMPTABLE

En tant que département d’université, "'ILLETT est soumis  la réglementation frangaise applicable aux
ctablissements publics a caractére scientifique, culturel et professionnel en matiére administrative,
financiere et comptable.

TITRE 2 - GOUVERNANCE
Article 5 : ORGANISATION

L’ILLETT est administré par un Conseil et dirigé par un-e Directeur-rice.
Ses politiques pédagogiques et scientifiques sont débattues par ce Conseil.
Le'la Directeur-rice est assisté e par un'e Responsable Administratif ve et Financier-ére.

L’organisation de 'ILLETT et ses régles de fonctionnement sont soumises au réglement intéricur de
I’Université de La Réunion.



Article 6 : LE CONSEIL DE I’ ILLETT

Article 6.1 : Composition

Le Conseil de 'ILLETT est composé de 10 membres ayant voix délibérative:

le-1a Préfet- éte de La Réunion ou son-sa représentant-e,

le'la Recteur- rice de 1’académie de La Réunion, Chancelierére des universités ou son-sa
représentant-e,

le-la Président- e de la Région de La Réunion ou son-sa représentant-¢,

le-1a Président-e du Département de La Réunion ou son'sa représentant- e,

le- la Président-e de I"Université de La Réunion ou son'sa représentant-e,

le-1a Directeur-rice de 'ILLETT (Institut de I’Illettrisme et des Langues de I’océan Indien.),

le-la Directeur-rice de I'ESPE (Ecole Supérieure du Professorat et de I’Education) ou son'sa
représentant- e,

le'la Directeur-rice de I'IREM (Institut de Recherche sur I’Enseignement des Mathématiques) ou
son-sa représentant- e,

le'la Directeur-rice du LCF (Laboratoire des espaces Créoles et Francophones) ou son-sa
représentant-e,

le‘1a Directeur-rice de I'UFR LSH (Unité de Formation et de Recherche en Lettres et Sciences
Humaines) ou son-sa représentant-e.

Participent au Conseil de 'ILLETT en qualité d’invités permanents :

le-1a Président-e de 1’ Association des Maires ou son'sa représentant- e,

le-la Président-e du CESER (Conseil Economique, Social et Environnemental de La Réunion),
ou son-sa représentant- e,

le-la Président-e du CCEE (Conseil de la Culture, de I’Education et de I’Environnement) ou
son-sa représentant-e,

le-la Directeur-rice des Affaires Culturelles ou son-sa représentante-e,

le-la Directeur rice du Centre d’ Animation et de Ressources de 1’ Information sur la Formation et
de I’Observatoire Régional Emploi Formation (CARIF-OREF) ou son-sa représentante-¢ ;

le'la Directeur-rice du CEMOI (Centre d’Economie et de Management de I’Océan Indien)

En outre, toute personne pouvant apporter une expertise peut étre invitée par le-la Président- e 2 une séance
du Conseil de I'ILLETT, sur un point déterminé de I’ordre du jour.

Article 6.2 : Désignation des membres du Conseil de PILLETT

Les membres du Conseil de I'TLLETT sont désignés és-qualité, le cas échéant par les autorités dont ils
relevent,



Article 6.3 : Présidence du Conseil

Le Conseil de 'ILLETT est présidé par lela Président-e de I'Université de La Réunion ou par son'sa
représentant-te,

Article 6.4 : Missions du Conseil

Le Conseil de 'ILLETT dans la limite de ses compétences et selon les axes prévus par ’article 2 des
présents statuts :

- définit la politique de formation, de recherche et de valorisation de 'ILLETT et contribue a ce titre a
I"ancrage territorial de I'Université en tant qu’opérateur principal de 1’enseignement supérieur ;

- €labore et congoit le projet d’offre de formation initiale et continue de I'ILLETT et ses modalités de
mise en ceuvre ;

- €labore et formalise les modalités de suivi pédagogique et d’évaluation ;

- valide le programme de recherches et d’observation de 'ILLETT;

- €labore la stratégie scientifique de I'ILLETT et ses modalités de mise en ceuvre ;
- propose des actions de rayonnement pédagogique et scientifique de 'ILLETT ;

- s'attache a soutenir et & développer toutes initiatives ayant un intérét scientifique et toutes collaborations
interdisciplinaires avec les unités et organismes scientifiques a l'intérieur comme a l'extérieur de
'Université de La Réunion en particulier dans la zone océan Indien;

- encourage, coordonne et fait connaitre les activités (séminaires, stages, appels a des scientifiques
externes, conférences ou colloques) susceptibles d'améliorer le niveau scientifique de 'ILLETT ;

- adopte la répartition du budget propre de 'ILLETT ;

- ¢value et approuve chaque année le rapport d’activité de 'ILLETT, élaboré par le-la Directeur-rice.

Article 6.5 : Fonctionnement du Conseil

Le Conseil de 'ILLETT se réunit au moins une fois par semestre sur convocation de son'sa Président.e.
L’ordre du jour est proposé par le-la Directeur rice de I'ILET au-a la Président-e du Conseil.

Le Conseil peut étre convoqué en séance extraordinaire a la demande du-de la Directeur-rice ou du tiers
de ses membres avec voix délibérative. Dans ce dernier cas, le Conseil doit &tre réuni dans un délai d’un
mois a compter de la demande formulée.

Les convocations doivent étre adressées au moins sept jours calendaires avant la date fixée pour la réunion
du Conseil. Les documents préparatoires sont envoyés si possible en méme temps que la convocation et
au plus tard deux jours avant la séance du Conseil. Toutefois en cas d’urgence, et 4 titre exceptionnel, ils
peuvent étre distribués en séance.

Le Conseil délibere valablement si la moitié de ses membres avec voix délibérative est présente ou
representee. Si le quorum n’est pas atteint lors d’une premiére réunion convoquée, le Conseil est a
nouveau convoque par le-la Président.e du Conseil sur le méme ordre du jour dans un délai maximal de
sept jours. Il peut alors valablement délibérer sans condition de quorum.

En cas de partage égal des voix, le'la Président: e du Conseil a voix prépondérante.

Le vote par procuration est autorisé. Chaque membre du Conseil ne peut détenir plus de deux procurations.



Les décisions sont prises a la majorité simple des membres avec voix délibérative présents et représentés,
sous réserve des dispositions particuliéres prévues par les présents statuts et/ou par la réglementation.

L'adoption de la répartition du budget propre se fait & la majorité absolue des membres avec voix
délibérative présents ou représentés.

Les séances du Conseil ne sont pas publiques. Elles font l'objet d'un compte rendu non exhaustif soumis
a ’approbation du Conseil.

Article 7: LA DIRECTION

Article 7.1 : Désignation du. de la Directeur.rice

Le-la Directeur-rice de 'ILLETT est nommé-e par lela Président-e de |’université pour un mandat de
quatre ans, apres avis du Conseil.

Le mandat du-de la Directeur-rice est renouvelable.

Le'la Directeur-rice de I'ILLETT est un-e enseignant-e, un-e chercheur-euse, un-e enseignant- e-
chercheur-euse ou assimilé- e titulaire de 1'Université de La Réunion,

En cas de vacance du poste du-de la Directeurrice, le-la Président-e de 1'université nomme un-e
administrateur-rice provisoire.

Article 7.2 : Compétences du. de la Directeur.rice

Le'la Directeur-rice de 'TLLETT:

- prépare et exécute les décisions du Conseil,
- organise les services généraux administratifs et techniques,
- représente 'TLLETT aupres des autorités de tutelle ou des tiers,

- prépare la répartition du budget propre pour son approbation par le Conseil de I'TLLETT et en assure
l'exécution,

- a autorit¢ sur l'ensemble des personnels directement rattachés a I'ILLETT (tiches de service et
enseignements),

- prépare les conventions de 'ILLETT, signées par le-1a Président-e de ['Université de La Réunion,
- rédige un rapport annuel d’activités, adopté par le Conseil de 'ILLETT.

Le'la Directeur-rice est assisté-e d’un'e Responsable Administratif ve et Financier-ére, qui peut étre
habilité-e par le-la Directeur-rice a le-la représenter en cas d’absence.

TITRE 3 — DISPOSITIONS FINALES

Article 8 : REVISION DES STATUTS

Les presents statuts peuvent étre modifiés sur proposition du-de la Directeur-rice de 'TLLETT, ou d’un
tiers des membres avec voix délibérative du Conseil de I’ILLETT.

Toute modification doit étre approuvée par le Conseil de 'ILLETT & la majorité des deux tiers des
membres en exercice avec voix délibérative présents ou représentés.

wn



Ces modifications feront 1’objet d’un passage pour délibération au Conseil d’administration de
I"Université de La Réunion et ne prendront effet qu’aprés approbation par le Conseil précité.

A Saint Denis de la Réunion, le 07 juin 2019

Le Président de I’Université de La Réunion

Approuve par le Conseil d’AmmlslIaﬂ%

dans sa séance am?JUlNZﬂ



