m UNIVERSITE DELIBERATION n° 2022-20
DE LA REUNION

relative aux grilles tarifaires

Point inscrit a l'ordre du journ® 11

Conseil d'administration du 14 mars 2022

Vu le Code de l'éducation, notamment larticle L.712-3 et L. 712-6-11;
Vu les Statuts de l'Unviersité de La Réunion ;
Vu lavis de la Commission de la formation et de la vie universitaire du 1% mars 2022 ;

Apres en avoir delibere, les membres du Conseil d'administration adoptent les grilles tarifaires de :
» La Direction de l'Entrepreneuriat Etudiant de La Réunion (D2ER) ;

s L'Institut d'’Administration des Entreprises (IAE REUNION) ;
+ La Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV),

Les grilles tarifaires sont annexees.

Résultat du vote
Vote electronique
Nombre de membres présents ou représentés au
moment du vote : 3¢
N'ayant pas pris part au vote
Nombre de voix | pour 32 contre 0 abstention(s) 0]

Fait a Saint-Denis, le 22 ma

Transmis a la Rectrice de la Région académique de La Réunion, Chanceliere dds universités le ] § MARS Vil

Publié au Recueil des actes administratifs de I'Université de La Réunion, [g 5 MARS 2022

Direction des affaires juridiques et institutionnelles / TL — Université de La Réunion - 15 rue René Cassin CS 92003 - 97743 Saint-Denis Cedex
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UNIVERSITE

m— REUNION

Mot dnvorsito DE LA REUNION

M o anoagon

GRILLE TARIFAIRE DES FORMATIONS CONTINUES - ANNEE 2022-2023
Validée au Conseil de IAE du , a la CFVU du etau CA de I'UR du
MONTANT DES DROITS
FORMATIONS NBRE HEURES EMPLOYEUR CONVENTION INDIVIDUEL PAYANT
ETUDIANTS (PERIODE PRO) DEMANDEUR | DEMANDEUR D'EMPLOI
D'EMPLOI PRIS EN CHARGE NON PRIS EN CHARGE
DIPLOMES NATIONAUX
Diplomes de Formations Initiales ouverts aux stagiaires
de la Formation professionnelle Continue
L3 GESTION
Parcours Comptabilité Finance 537 6400 € 4300 €
L3 GESTION
Parcours Marketing 457 5500 € 3700 €
L3 GESTION
Parcours Tourisme 501 6000 € 4000 €
L3 GESTION
Parcours Ressources Humaines 457 5500 € 3700€
MASTER 1 Tourisme (MIT)* 378 5300€ 3500€
MASTER 2 Tourisme (MIT)* 357 5000€ 3300€
MASTER 1 Marketing (MKT)* 480 6700 € 4500 €
MASTER 2 Marketing (MKT)* 318 4500 € 3000€
MASTER 1 Comptabilité Controle et Audit (CCA)* 419 5900 € 3900 €
MASTER 2 Comptabilité Contréle et Audit (CCA)* 515 7200 € 4800 €
Diplémes ouverts
en Formation Continue
6000 € 4000,00 €

LICENCE PRO Management et Gestion des Organisations (MGO) sur 500 (3 000 € par année (2 000 € par année
2 années* universitaire) universitaire)
LICENCE PRO Gestion des Organisations de |'Economie Sociale et Solidaire 500 6000 € 4000 €

(GOESs)*

Management et Administration des Entreprises (MAE)

MASTER 1 MAE* 331 4600 € 3100€

MASTER 2 MAE Parcours Création et Développement d'Entreprises
Innovantes* 319 4500 € 3000€

MASTER 2 MAE Parcours cadre double compétence* 450 6300 € 4200 €

MASTER 1 MAE Parcours Sustainable Business Manag 1t (SBM) 480 3000 € 2000 €

MASTER 2 MAE Parcours Sustainable Business Management (SBM) 370 3000 € 2000 €
MASTER 2 Management et Enseignement en Santé (MES)* 840 10000 € 8000 €
MASTER 2 Pilotage Des Etablissements de Santé (POS)* 452 8000€ 6500 €
MASTER 2 Management des Associations (MA)* 400 7000€ 4700 €
MASTER 2 Management des Organisations de I'Economie Sociale et
solidaire [MOESS)* a0 a0 & au00¢

Diplémes ouverts
en Alternance
LPRO Management et Gestion des Organisations (MGO ALT)* 500 6000 € 4000 €
LPRO Mél:.lers du Marketing Opérationnel Parcours Développement 500 e 4000€
commercial*
LF-’RO- Mé.tIEI‘S du Marketing Opérationnel Parcours Management de la 500 6000 € e
Distribution*
istributi t et Gestion de R
LPl?O Fommerce et Distribution Parcours Management et Gestion de Rayon 600 7300€ 4800€
- Distrisup*
LPRO Métiers du Tourisme et des Loisirs (MTL)* 500 6000 € 4000 €
LPRO Métiers des Arts Culinaires et des Arts de la Table (MACAT) 554 6600 € 4400 €
MASTER 1 Gestion des Ressources Humaines (GRH)* 520 7300€ 4900 €
MASTER 2 Gestion des Ressources Humaines (GRH)* 540 7600 € 5100 €
MASTER 2 Comptabilité Contréle et Audit (CCA ALT)* 450 6300€ 4200 €
DIPLOMES D'UNIVERSITE ET
AUTRES ACTIONS DE FORMATION
DU Fonction Managériale en Santé (FMS)* 144 2500 €
DU Création et Développement d'Entreprises Innovantes (CDEI)* 200 2000€
DU Fonction tutorale 40 600 €
DU Méthodologie des Sciences de Gestion et du Management (MSG)* 120 1860 € 500 €
INSCRIPTION MODULAIRE (parmi I'offre de formation |AE)

Inscription Bloc de compétences ou UE Licence Tarif horaire 16 € 11€
Inscription Bloc de compétences ou UE Master Tarif horaire 18€ 13 €

REINSCRIPTION MEMOIRE

Pan |

Droits nationaux

** Non concerné

/ Tarif déterminé par arrété ministériel

1000€

500 €

Maj SFR/022022 o,

S6S

Approuve par le Conseil d'Amimstration
dam #2 ofomes =" 1 4 WARS 2022



UQ UNIVERSITE
DE LA REUNION

Direction de la Formation Tout au Long de la Vie

GRILLE DE RETRIBUTION JURY VAE 2021-2022

Proposition de rémunération des membres du jury par dossier (maximum : 5 membres)

Président / Vice-Président Membres
de jury
Diplémes de niveau 6 et 7 310,45€ 186,27€
(soit 5h x 62,09€ CM) (soit 3h x 62,09€ CM)

Tarifs applicables / Année universitaire 2021-2022

Nombre Convention employeur ou prise Individuel Autres tarifs
d’heures / en charge organisme ou payant spéciaux
stagiaire compte personnel de formation
Prestations VAE 2 150€ applicable
obligatoire « accueil aux candidats
et soutenance » et 15 heures 2 150€ 1270€ bénéficiant d'une
prestation VAE (forfait) (forfait) prise en charge par
recommandée le Pole Emploi
« accompagnement » ou la Région
1 230€ applicable
Prestations VAE aux candidats
obligatoire « accueil 2 150€ 800€ bénéficiant d'une
et soutenance » (forfait) (forfait) prise en charge par
le PGle Emploi
Pa) ou la Région

REuRigiouve par le Conseil d'Aministration
gans & séance du HHARSZMZ

Direction de ff Formation Tout au Long de la Vie
Parc Technologique Universitaife - 2, rue Joseph Wetzell - 97490 SAINTE-CLOTILDE

Tél. : 02.62.48.33.70 — Site internet : https://ftlv.univ-reunion.fr/




