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Preambule

Le reglement specifique des etudes a pour objectif de compléter et de prolonger le reglement
general des etudes (RGE) en fixant, pour chacune des formations, les dispositions particulieres
liees notamment, aux conditions d'admission, a l'inscription pedagogique, a 'organisation des
enseignements et aux controles de connaissances et des compétences. Il ne se substitue pas
a lui.

1. Dispositions generales

1.1 Les conditions d’admission

CONDITIONS D'ADMISSION

[dispositions fixées dans le reglement général des etudes - RGE]
(les elements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Modalités d'accés en 1° année de formation

Le Master Métiers de l'Enseignement, de I'Education et de la Formation
(MEEF) mention premier degré parcours professeur des écoles est
réserve aux lauréats du concours externe et du second concours
interne de recrutement de professeurs des écoles a Mayotte qui
détiennent une licence, ou un titre ou dipldbme reconnu équivalent par
le ministre charge de l'enseignement supérieur, de la recherche et de
l'innovation.

Modalités d'acceés en 2™ année de formation

Conformément a la réglementation (art. L612-6-1 du code de
l'education), ladmission en deuxieme annee de master est de droit,

Modalites sous réserve davoir validé les 60 premiers crédits européens
particulieres correspondant aux deux semestres de la premiére année du méme
parcours de master. L'acces a la seconde annee est réserve aux seuls
étudiants ayant validé la 1ere année du Master MEEF de Mayotte dans
le méme parcours.

Modalités d'accés a une éventuelle 3éme année formation

Les stagiaires qui ont une autorisation d'accomplir une troisieme annee
de stage et qui n'ont pas validé leur master doivent poursuivre le méme
dipldme et parcours. Les stagiaires qui ont une autorisation d'accomplir
une troisieme année de stage et qui ont validé leur master doivent
poursuivre un parcours adapté de Dipldme Universitaire (DU). Un
parcours individualisé peut étre proposé conjointement par 'INSPE et
l'academie.




1.2 L’inscription administrative et pédagogique

INSCRIPTION ADMINISTRATIVE

(les élements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Modalités
complémentaires

L'accés a la formation est subordonné a une inscription administrative
pour chaque année universitaire, selon les modalités fixees par
'Université de La Reunion et 'Universite de Mayotte.

Pour cette inscription administrative, doivent étre déclarées une adresse
permanente et, s'il y alieu, une adresse durant l'année universitaire.
Toute correspondance officielle de luniversité de La Reéunion sera
adressee a l'adresse permanente et en consequence, tout changement
d'adresse survenant durant lannée universitaire doit étre signalée a
'Université de La Réunion et ['Université.de Mayotte Une inscription a
'Université de Mayotte, en sus de celle de La Réunion, sera faite par le
« Péle Administratif et Pédagogie » (PAP). Les étudiants bénéficieront
d'une double inscription, Université de La Réunion et ['Université de
Mayotte, avec pour chacune un certificat de scolarité, une carte
etudiante et les acces numeériques internes aux deux institutions.

INSCRIPTION PEDAGOGIQUE

(les élements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Modalités
complémentaires

L'inscription pédagogique aux difféerents enseignements suivis (unités
d'enseignement obligatoires, optionnelles ou libres) est effectuée dans
le courant du mois de septembre 2024.

Les demandes de validation ou d'equivalence d'Unité d'Enseignement
(U.E) doivent étre enregistrées au « Pole Administratif et Pédagogie »
du département Sciences de l'éducation et de la formation de
'Université de Mayotte au moment de cette inscription. L'étudiant devra
Jjustifier d'acquis equivalents au contenu de L'UE dont il sollicite la
dispense.

L'ensemble des choix arrétes lors de cette inscription pedagogique est
definitif. La décision est notifiee a l'étudiant. En cas de réclamation, ce
dernier dispose d'un délai de huit jours pour demander une révision de la
décision d'equivalence.




1.3  Objectifs de la formation

CONNAISSANCES ET COMPETENCES ACQUISES

La formation MEEF 1er degré, parcours Professeur des Ecoles (PE), proposée en partenariat
avec le Rectorat de Mayotte et de ['Université de Mayotte est une formation initiale conduisant
a la délivrance du Master mention « 1er degre ». La maquette de la formation est validée par
les instances de l'INSPE et de ['Universite de La Reunion, ainsi que par celles de 'Université
de Mayotte. Les étudiants suivent une formation professionnalisante, sur deux ans, construite
sur le modele de l'alternance intégrative, dont les modalités de stage visent une progressivité
originale, de contact avec le terrain scolaire, une montée en responsabilité progressive de la
relation a la classe et aux éléves. Ce modele de formation, basé sur une pratique
accompagneée, prevoit l'insertion du futur enseignant par étapes successives, de l'observation
jusqu'a la prise en main complete et autonome d'une classe.

La relation entre l'expérience de terrain et la formation universitaire se situe au coeur de la
logique de formation des enseignants stagiaires conformément a la loi de refondation de
l'école de la République du 08 juillet 2013. Elle permet de poursuivre et de renforcer la
construction de compétences définies par le Référentiel de compétences professionnelles
publié au Bulletin officiel du 25 juillet 2013. La formation en alternance concue en lien avec
'INSPE tient compte de la Recherche, dans l'apport d'éléments de culture disciplinaire et
didactique. Elle accorde, dans sa visee qualitative, une part centrale a l'analyse réeflexive des
pratiques, aux visites d'accompagnement en lien avec la construction des competences
professionnelles.

La formation réepond notamment aux objectifs suivants : améliorer la pratique d'enseignement
a partir de l'analyse des situations vecues dans l'ensemble des lieux de formations ; acquérir
des connaissances dans les domaines non encore maitriseés; repondre de maniere
personnaliseée aux besoins spécifiques exprimés par les enseignants stagiaires ; favoriser
l'échange de pratiques professionnelles et le travail en équipes plurielles. A ce titre,
'accompagnement fait partie integrante de la formation et est assure tout au long de l'année.
Il s'agit de former un Professeur des ecoles qui sache articuler apprentissages fondamentaux
et apprentissages disciplinaires. Ces savoirs fondamentaux qui doivent étre mobilisés par les
eleves dans toutes les disciplines scolaires sont des ressources qui permettent au professeur
d'étre compétent dans ses enseignements et de favoriser chez les éléves la construction de
sens. En tant que de besoin, la formation fait appel aux technologies de l'information et de la
communication appliquees a l'enseignement et qui est dispensee sur site, ou a distance, ou
selon ces deux modes combines.

La structuration globale des maquettes de formation correspond a cing blocs UE :

- Le professeur du 1er degré, efficace dans la transmission des savoirs fondamentaux et
la construction des apprentissages (Apprentissages Fondamentaux/AF)

- Le professeur du 1er degrée, polyvalent (Former 1 Enseignant Polyvalent/F1EP)

- Le professeur, acteur de la communauté éducative et du service public de l'Education
nationale (Enjeux et Connaissances du Systéme Educatif /ECSE)

- Le professeur, praticien réflexif, acteur de son développement professionnel (Pratique
Réflexive et Recherche/PRR)

- Le professeur du 1er degré, qui prend en compte le métier dans son contexte dans la
transmission des savoirs et la construction des apprentissages (Le Meétier en
Contexte/MC)




2.0rganisation des enseignements

21  Organisation genérale

Nombre de
semestres

Nombre d'UE 5

Volume horaire
etudiant de la
formation par année

Master 1 MEEF 1¢ degré parcours Professeur des Ecoles : 437h
Master 2 MEEF 1° degré parcours Professeur des Ecoles : 363h

2.2 Composition des enseighements

Se reporter a la maquette et tableau de modalités de controle des connaissances et des
competences (MCCC)

Commentaires sur certains éléments du tableau des MCCC (si les modalites du memoire,
stage, projets tuteures, certaines UE etc. necessitent des precisions)

Les modalités de valorisation des connaissances et compétences par une unité
d'enseignement libre, par un programme d'échange en mobilité internationale et par des
activités bénévoles ou professionnelles sont fixées dans le reglement général des études.
Les modalités pratiques de la convocation aux examens et d'acces en salle d'examen sont
fixées dans le reglement géenéral des études. Aucune convocation individuelle n'est adressée.
Un calendrier pedagogique est porte a la connaissance des etudiants.

Les étudiants sont évaluées en Master 1 (M1) et Master 2 (M2) sous la forme de controles
continus, ou d'un examen terminal, ou selon les deux régimes combineés.

Les évaluations peuvent prendre la forme d'un écrit et/ou d'un oral et/ou d'un rendu de
dossier ou projet. L'évaluation des connaissances et des compétences listées dans le
syllabus s'effectuera selon des modalités propres a chaque UE. Chaque UE porte des
coefficients si elle est sujette a évaluation. Les élements constitutifs des UE peuvent
egalement porter des coefficients.

Exception faite des UE sans crédits européens, chaque UE inclut deux sessions d'évaluations

- une session a la fin de chaque semestre ;
- une session de rattrapage en fin d'année universitaire.

Les étudiants en M1 et M2 bénéficient d'une deuxieme session, qui sera composée d'une
évaluation pour chaque UE non validée (ajournée) a la session 1, a l'exception, de UE

« Pratique réflexive et recherche » aux semestres 1 et 3.

Les notes obtenues au rattrapage, remplacent celles obtenues en premiere session




PRR/Pratique réflexive et Recherche : STAGES

Conformeément au cadre national des formations dispenséees au sein des masters MEEF, les
stages sont au coeur de la formation et permettent une entrée progressive dans le métier.
Tout stage est soumis a l'approbation d'un responsable pedagogique. Il fait l'objet d'une
convention tripartite de stage, passée entre l'organisme d'accueil, l'étudiant/professeur des
écoles stagiaire et l'Université de Mayotte /INSPE. Les professeurs des écoles stagiaires
suivront ce stage dans le respect du protocole mis en place.

La réalisation des stages est obligatoire pour la validation de l'année de formation, sauf
demande de dispense du stage accordée par la directrice du département sciences de
l'éducation et de la formation et l'IA-DAASEN sur proposition du responsable de parcours et
le Pole d'Ingenierie, de lalternance integrative et de la formation continue.

En 1°¢ année de Master, les étudiants/professeurs des écoles stagiaires beneficient d'un
stage obligatoire d'observation et de pratique accompagnée au premier semestre et d'un
stage filé en responsabilité au second semestre.

L'évaluation en 1% année de Master s'effectue sur la base d'un écrit et/ou d'une presentation
orale par semestre.

En 2" année de Master, selon le calendrier pédagogique de la formation, le stage prend la
forme d'un stage alterné a mi-temps de service en responsabilité tout au long de lannée
scolaire.

Lors des stages, le niveau d'acquisition des compétences du reférentiel des professeurs est
évaluée et donne lieu a une note chiffrée qui contribuera a la validation de ['UE « Pratique
Reflexive et Recherche » en session 1 des semestres S3 (coefficient : 50%) et S4 (coefficient :
33%).

Il n'est pas prévu de deuxiéme session pour le stage d'observation et de pratique
accompagnee (M1/semestre 1) et le stage en alternance pour le M2 ; les notes de stage (M2
semestres 3 et 4) obtenues en session 1 seront reportees en session 2.

PRR/Pratique réflexive et Recherche : TER et MEMOIRE

Conformément a l'arrété Master du 24 juillet 2020 fixant le cadre national des formations
dispensees au sein des masters « metiers de l'enseignement, de l'eéducation et de la
formation » art18, la production d'un meémoire de recherche et la soutenance sont
obligatoires.

- « Art. 18. - Dans le cadre du master « MEEF », chaque étudiant realise un memoire de
master qui articule une problématique, un cadre théorique et une méethodologie de
recherche en relation avec une question pedagogique. Ce mémoire peut prendre
appui sur son expérience propre en milieu professionnel, ou sur toute autre dimension
du métier. Il fait l'objet d'une soutenance. » ;

- «Art. 19. - Le mémoire de master confére a minima 20 crédits europeens. L'expérience
en milieu professionnel confére a minima 20 crédits européens. L'expérience en milieu
professionnel est évaluée a la fois a travers une ou plusieurs unités d'enseignement du
master, et les appreciations des tuteurs qui laccompagnent. »

Il est précise que l'etudiant devra avoir l'accord de son directeur de mémoire pour soutenir.




Afin de lutter contre le plagiat, les mémoires de recherche a visée professionnalisante (MRP)
sont accompagnes d'un engagement individuel de 'étudiant(e) signe et date. En outre, ces
MRP doivent étre obligatoirement soumis a une plateforme anti-plagiat pour analyse. Si
'analyse anti-plagiat du document fait apparaitre un taux de plagiat jugé excessif, aprés
analyse du directeur, la soutenance ne sera pas autorisee.

Le mémoire est construit en deux temps: un Travail d'Etude et de Recherche (TER) au
semestre 3, suivi par la rédaction du mémoire au semestre 4.

Le TER est évalué selon une grille proposée dans le document de cadrage et donne lieu a
une note chiffrée qui contribuera a la validation de 'UE « Pratique Réflexive et Recherche »
en session 1 du semestre 3 (coefficient : 50%).

Le mémoire écrit fait l'objet obligatoirement d'une soutenance, et sont évalués ensemble
selon une grille proposée dans le document de cadrage et donne lieu a une note chiffrée qui
contribuera a la validation de l'UE « Pratique Réflexive et Recherche » en session 1 des
semestre 4 (coefficient : 67%).

Il n'est pas prévu de deuxiéme session pour le Travail d'Etude et de Recherche (M2/semestre
3); la note du TER obtenue en session 1 sera reportée en session 2.

La note de I'UE « Pratique reflexive et recherche » est une combinaison de la note
représentative de l'expérience en milieu professionnel (stages) et de la note attribuée au TER
ou Mémoire selon les modalités et coefficients décrites préecédemment.

MC/Le Métier en contexte : MAITRISE D'UNE LANGUE ETRANGERE

Conformément a l'article 8 de l'Arréte du 27 aolt 2013, fixant le cadre national des formations
dispenseées au sein des masters « métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la
formation », la formation au sein de tous les parcours, a l'exception des parcours Langues,
intégre un enseignement visant la maitrise d'au moins une langue étrangére en référence au
niveau B2 du cadre européen commun de reférence pour les langues. Cet enseignement est
sanctionné par lattribution de credits. Ces credits ne peuvent pas étre obtenus par
compensation. La validation de 'enseignement « LVE niveau B2 » conditionne l'obtention du
Master MEEF.

L'UE « Le Métier en contexte » au semestre 3, qui porte la validation de l'enseignement « LVE
niveau B2 » ne peut étre obtenue par compensation et conditionne l'obtention du semestre
et du Master MEEF.

Evaluation par compétences

Toutes les evaluations chiffrees ou non, seront prises en compte par les jurys de fin de semestre
et de diplome et pourront étre remontees a l'academie pour le jury de titularisation.




2.3 Assiduité aux enseighements

ASSIDUITES, MODALITES ET JUSTIFICATIFS D'’ABSENCE

En application de l'arréte du 30 juillet 2019 définissant le cadre national de scolarité et d'assiduité des etudiants inscrits dans une
formation relevant du ministere de ['enseignement supérieur, lensemble des étudiants doivent étre inscrits et assidus aux cours,
travaux pratiques ou diriges et realiser les stages obligatoires intégres a la formation,

Aux CM

Obligatoire

Aux TD

Obligatoire

Aux TP/APPA

Obligatoire

Dispense
d'assiduite

Les demandes d'amenagement des etudes dans le cadre des
dispositions de l'article 2.2 du reglement général des études sont a
formuler lors de l'inscription pédagogique ou en cas de changement
de situation en cours d'année. Ces aménagements font l'objet d'une
demande motivée au responsable pedagogique du parcours.

Il est precise que :

- La présence aux stages est obligatoire pour tous les
etudiants/professeurs des ecoles stagiaires

- Certains étudiants/professeurs des écoles stagiaires peuvent
béenéficier de dispense d'assiduite en fonction de la décision prise
par le jury de titularisation (prolongement, prorogation ou
renouvellement). Un parcours individualisé peut étre proposée
conjointement par l'Université de Mayotte/INSPE et 'lacademie.

- Laprésence aux évaluations afférentes est obligatoire. L'absence
a une epreuve (controle continu ou controle terminal), empéche
la validation de lépreuve ou de [Unité d'Enseignement
correspondante (session 1 et session 2).

Modalités et
justificatifs
d'absence

Les étudiants/professeurs des ecoles stagiaires etant rémunéres a
temps plein, ils sont soumis a une obligation d'assiduité sur leur
formation en alternance, conformément a la logique de la loi sur la
refondation de l'école. Ils doivent donc assister a tous les
enseignements de la formation. Ils ont également une obligation
d'assiduité en établissement. En cas d'absence 'étudiant/professeur
des écoles stagiaire doit se conformer aux démarches suivantes aupreés
du DSE et/ou l'établissement.

- Informer de l'absence, des que possible, le DSE et l'établissement
scolaire.

- Transmettre, dans les 2 jours qui suivent l'absence, limprime
CERFA de l'arrét de travail volet 2 ou 3 compléte par un médecin
a la direction de l'école pour envoi a linspection. Dans tous les
cas, transmettre la photocopie du justificatif d'absence au Pole
Administratif et Pédagogie du DSE.

- Toute absence prévue doit étre formulée a l'avance (7 jours
minimum) accompagnée des justificatifs au pdle administratif et
pédagogie ou a 'établissement en fonction de votre situation.

En ce qui concerne les conférences ou invitations inscrites a 'emploi du
temps, une liste d'émargement devra étre signee. Pour les journées a
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theme ou ateliers organisées par le DSE, des attestations de présence
seront demandeées.

ILest precise que les absences en cours et en examens seront declarees
au Rectorat dans le cadre du controle de l'assiduité des fonctionnaires
stagiaires. Elles pourront faire l'objet d'une retenue sur le traitement.

Attention, il sera procédé ponctuellement a des vérifications de la
validité des justificatifs auprés des organismes eémetteurs. L'usage de
faux documents sera pris en compte par les jurys de fin de semestre et
de dipldme et pourra faire l'objet d'une sanction aupres de la section
disciplinaire de l'etablissement (Université de Mayotte et/ou Universite
de La Réunion).

3. Regles d'acquisition des enseignements

3.1 Validation

(UE, blocs de connaissances et de compétences, semestres, année...)

Régles d'acquisition des UE, blocs de connaissances et de compétences, semestres,

VALIDATION

année, diplome
(les elements indiqués doivent étre conformes au RGE)

La note d'une UE s'obtient par la moyenne des matieres ou elements
constitutifs qui la composent, affectés de leurs coefficients.

UE L'UE est acquise deés lors que la note minimale de 10/20 est obtenue.
L'UE acquise est capitalisable et ne peut étre repassee.
Bloc d La moyenne générale des enseignements constitutifs d'un bloc/UE de
plocde connaissances et de compétences emporte la validation du bloc/UE.
connaissances et de
competences Le calcul de l'attribution du bloc se fait donc automatiquement a partir
de la moyenne des UE concernées (cf. tableau des MCCCQC).
Un semestre est acquis (ADM - Admis) des lors que la moyenne est
egale ou supeérieure a 10/20.
Semestre Master 1

La compensation se fait entre les deux semestres d'une méme année.

Chague semestre d'enseignement s'obtient soit sur la base d'une
moyenne geneérale d'au moins 10/20 des notes obtenues dans les
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difféerentes UE affectées des coefficients correspondants, soit par
compensation.

Master 2

La compensation se fait entre les deux semestres d'une méme année.
Le semestre 3 d'enseignement s'obtient sur la base d'une moyenne
genérale au moins €gale a 10/20 des notes obtenues dans les
différentes UE affectées des coefficients correspondants et de la
validation de 'UE « Le Métier en contexte » (LVE niveau B2)

Le semestre 4 d'enseignement s'obtient sur la base d'une moyenne
genérale d'au moins égal a 10/20 des notes obtenues dans les
difféerentes UE affectées des coefficients correspondants et le respect
des conditions suivantes :
- laréalisation du stage de pratiques professionnelles ;
- laproduction d'un mémoire professionnel et sa soutenance dans
le cadre de 'UE « Travail d'etude et de recherche - mémoire »

Année

L'année de M1 s'obtient sur la base de la moyenne des semestres 1 et
2 qui doit étre supérieure ou egale a 10.

Pour le Master 2, lannée est validée si les quatre conditions citées ci-
apres sont reunies :

- laréalisation du stage de pratique professionnelle ;
la moyenne des semestres 3 et 4 est égale ou supérieure a 10/20 ;
- ['UE « Le Métier en contexte » (LVE niveau B2) est acquise ;
- le MRP a éte soutenu devant un jury.

La mention « passable » est obtenue a partir d'une moyenne générale
de 10/20, la mention « assez bien » a partir d'une moyenne générale de
12/20 ; la mention « bien » a partir de 14/20 et la mention « trés bien »
a partir de 16/20.

Diplome

La délivrance du diplome de Master est subordonnée a l'obtention de
la moyenne générale des notes des UE constitutives du M2 affectee
des coefficients correspondants. La réussite au Master reste
subordonneée a l'obtention d'un total de 120 credits, sur 'ensemble des
épreuves conformement aux dispositions génerales prévues dans ce
reglement.
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3.2 Compensation

COMPENSATION

(les elements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Preciser les
modalités de
compensation
Si besoin

La compensation est organisee entre unitées d'enseignements et
semestres.

Au sein de U'UE : la compensation s'opére entre UE d'un méme semestre,
sans note seuil.

Au niveau de l'UE : les notes qui, affectées de leurs coefficients respectifs,
entrent dans le calcul de la note d'une UE se compensent entre elles, sans
note seuil. Les coefficients des UE sont proportionnels a leur valeur en
ECTS.

L'UE est validée des lors qu'un étudiant y obtient une moyenne générale
€gale ou supérieure a 10/20.

Au niveau du semestre : les notes des UE d'un méme semestre se
compensent entre elles, sans note seuil. Le semestre est valide si la
moyenne des UE le composant, affectées de leurs coefficients respectifs,
est eégale ou supérieure a 10/20.

Au niveau des deux semestres d'une méme année d'étude : la
compensation opere entre les moyennes obtenues aux deux semestres
immediatement consecutifs d'une méme annéee d'étude, c'est-a-dire entre
les semestres 1 et 2, ou entre les semestres 3 et 4.

Au niveau du dipléome : les semestres du master ne se compensent pas
entre eux, a l'exception de deux semestres immediatement consécutifs
dans une méme année d'etude, c'est-a-dire entre les semestres 1 et 2, ou
entre les semestres 3 et 4. L'étudiant peut déclarer renoncer au bénéfice
de la compensation entre les semestres 3 et 4 apres la tenue du jury
d'année. Sur les 4 semestres du master lorsqu’'un seul semestre n'est pas
valide et que la moyenne des 4 semestres est egale ou supéerieure a 10/20.
L'étudiant peut déclarer renoncer au benéfice de cette compensation.

Par ailleurs, les conditions suivantes doivent obligatoirement étre
satisfaites:

- au S3: le stage de pratique professionnelle est realise et la note
obtenue a UE «Le Métier en contexte » (LVE niveau B2) est
supérieure ou egale a 10/20 ;

- auS4: le stage de pratique professionnelle est réalise et le memoire
a ete soutenu.
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3.3 Capitalisation

CAPITALISATION/CONSERVATION

(les élements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Les UE acquises le sont définitivement.
o L'acquisition de [UE. emporte lacquisition des crédits européens
Modalités de . L , ,
capitalisation si correspondants. Lacqu|5|t|or) dgn semestre se fait en obtenant une
beso moyenne au semestre au moins égale a 10/20.
esoin
La capitalisation s'effectue conformément au reglement géneéral
d'Universite de La Reunion.
4.Examens

4.1 Modalités de convocation et d’'accées aux eépreuves

POUR CHAQUE SEMESTRE ET/0OU CHAQUE EPREUVE, MODALITES DE

CONVOCATION ET CONDITIONS D'ACCES

(les élements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Convocation aux examens (extrait RGE) : le calendrier des examens de fin
de semestre, hors contréle continu, est porté a connaissance des étudiants
- sur le site internet de l'université et/ou par affichage papier - au moins
15 jours avant le debut des épreuves. En cas de reprogrammation d'une
épreuve due a des circonstances exceptionnelles, le délai d'affichage est
reduit a 7 jours calendaires. L'affichage vaut convocation des étudiants, il
appartient a chaque étudiant de veiller a s'informer du calendrier des
examens, étant rappelé que l'absence a un examen empéche la validation
de l'épreuve correspondante.

Aucune convocation individuelle n'est adressee. Un calendrier
pédagogique est porte a la connaissance des etudiants.

Déroulement des épreuves (extrait RGE) : Un candidat n'est autorisé a
acceder a la salle d'examen et/ou composer que sur présentation de carte
d'étudiant, ou de son certificat de scolarité accompagne de sa piece
d'identite (carte nationale d'identité, passeport ou titre de séjour).

L'acces aux salles d'examen est interdit a tout candidat qui se presente
plus de quinze minutes apres l'ouverture des enveloppes contenant les
sujets. Aucun temps supplémentaire de composition ne sera accorde au
candidat retardataire.

La mention du retard sera portée sur le proces-verbal de l'examen.

En cas de situation entrainant des perturbations pouvant empécher les
etudiants d'arriver a temps, des mesures exceptionnelles seront prises
tout en preéservant l'égalite de chances de tous les etudiants concernes
par l'épreuve.
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Lorsqu'une épreuve dure plus d'une heure, les candidats présents a
l'ouverture des sujets ne sont pas autorises a quitter la salle d'examen
définitivement avant la fin de la premiére heure une fois les sujets
distribués, méme s'ils rendent une copie blanche.

Les candidats autorisés a quitter provisoirement la salle doivent le faire un
par un, et accompagnes par un surveillant. Ils devront remettre leur copie
au surveillant, qui la leur restituera a leur retour.

Les candidats ne sont pas autorisés a avoir sur eux, dans la salle d'examen,
des documents, des outils électroniques ou informatiques, sauf mention
expresse du contraire, auquel cas les documents ou les outils autorisés et
les modalités d'utilisation devront étre explicités sur le sujet.

Toute forme de communication entre l'étudiant et l'exterieur de la salle
d'examen ou entre les etudiants dans la salle d'examen est interdite, sauf
mention expresse du contraire. Ces dispositions doivent étre
systematiquement rappelées aux étudiants en début d'examen.

4.2 Modalités de controle des connaissances et des
compeétences

4.2.1 MODALITES D'EXAMENS

(les élements indiqués doivent étre conformes au RGE)

L'acquisition des connaissances et des compétences est évaluée selon les modalités
suivantes:
(en complement du tableau des MCCC en annexe, preciser l'organisation et les formes variees
des evaluations prevues dans la formation ainsi que les modalites relatives a la session de

rattrapage)
Evaluation [JOUI'; XI NON
terminale:
1 OUl'; [ NON
A préciser :
Evaluation continue - Lesetudiants en regime general sont évalues en controle continu
avec la possibilité (notation continue portant sur lensemble des travaux et exercices
d'un contréle écrits et/ou oraux du semestre) et/ou terminal.
terminal - Lesétudiants en regime spécifique, sont évalués, selon leur profil,
soit en controle continu soit sous forme d'un examen terminal.
- Les évaluations se deroulent en preésentiel et/ou en distanciel
selon les modalités spécifiques a chaque unité d'enseignement.
Evaluation continue _
intégrale L1 OUIRINON
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4.2.2 ABSENCES AUX EXAMENS
Préciser les modalités de rattrapage en cas d'absence a un examen ou les résultats
reportés sur le relevé de notes (ABJ, ABI, DEFAILLANT)
(les elements indiqués doivent étre conformes au RGE)

L'absence a une épreuve empéche la validation de l'épreuve ou de
l'Unite d'Enseignement correspondante.

Le point 9 alinea ¢ (Des examens de substitution dans le cadre de
l'evaluation initiale ou de la session de rattrapage seront proposes au
choix des composantes, avant la date de deliberation fixee pour la
session concernée par le calendrier pedagogique de la formation, sur
presentation des justificatifs necessaires prouvant l'incapacité averee de
l'étudiant a étre physiquement présent pour participer en premier lieu aux
examens.) de l'article 2.2 du reglement general des études s'appliquera
dans les situations suivantes a l'Universitée de Mayotte /INSPE

- hospitalisation

Absence aux - accident
évaluations L ,
continues et/ou - deéces d'un ascendant ou d'un descendant
terminales de - convocation a un concours.
session 1 oude L L ,
session 2 L'étudiant devra effectuer une demande écrite en produisant les

justificatifs nécessaires dans les 8 jours suivant l'absence a l'examen
(certificat d'hospitalisation, constat d'accident, certificat de déces,
convocation au concours).

Si l'étudiant est absent a 'ensemble des UE qui composent le semestre
et/ou la session de rattrapage des examens, il sera alors considere
comme défaillant (DEF). Si l'étudiant est défaillant sur les 2 semestres
d'une année, il sera considéré comme défaillant pour 'ensemble de
'année universitaire concernéee.

Un contréle d'assiduité sera systematiquement effectuée sur la
présence aux examens : au-dela de 2 absences injustifiées, l'étudiant
sera consideré comme non assidu.
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5.Resultats

51 Lesjurys

LES JURYS

(les elements indiqués doivent étre conformes au RGE)

Modalités sur la
délibération a
préciser

Le jury est composé de correcteurs intervenant dans le parcours ou le
diplome et est place sous la responsabilite d'un president de jury designe
par arrété du Président de 'Université de la Réunion. Cet arrété est porté
pour information au Président de l'Université de Mayotte.

Le jury se réunit a la fin de chaque session d'examen, pour chagque mention
et/ou chaque parcours existant. Le jury de dipldbme prononce la délivrance
du dipldbme. Le jury est souverain, il n'a pas l'obligation de motiver ses
decisions.

Le jury ne peut valablement délibérer que si au moins 3 de ses membres
sont presents.

5.2 Communication des résultats

COMMUNICATION DES RESULTATS

(les eléments indiquées doivent étre conformes au RGE)

Modalités a
préciser

Toute correspondance de luniversité a 'étudiant est adressée soit par voie
postale a son adresse permanente, soit par voie electronique a son adresse
électronique hebergee par lUniversité de La Reunion
(humero_etudiant@co.univ-reunion.fr) ou a son adresse électronique
hébergee par le ['Université de Mayotte (prenom.nom@etudiant.univ-

mayotte.fr).

Les resultats sont communiqués sur l'espace numeérique de travail
(Université de La Réunion) de l'étudiant selon le calendrier de la formation.
Le détail des notes peut egalement étre consulté sur l'espace numeérique de
lUniversité de Mayotte.

Tout résultat qui serait communiqué avant la tenue des jurys d'examens
reste provisoire et donc « sous reserve de deéliberation du jury ».
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5.3 Leredoublement

REDOUBLEMENT

Le redoublement en premiére et deuxieme annéee est possible, maisil n'est
pas de droit. Il est laisse a l'appreciation du jury de délibération de chaque

Modalites du master, et du jury de titularisation pour les etudiants qui ont deja benéficie
redoublement | ,
e d'un redoublement.
a préciser

La décision sera notifiee a l'étudiant par le péle administratif et pédagogie
au plus tard huit jours aprés l'affichage des résultats de session 2.

6.Dispositions diverses

6.1 Dispositions spécifiques a la formation

Conformément au cadre national des formations dispensees au sein des Masters « métiers
de l'enseignement, de l'éducation et de la formation » ['obtention du MASTER MEEF se fait
uniqguement si les quatre criteres cités ci-apres sont reunis :

- lamoyenne des semestres composant le Master est egale ou supérieure a 10/20 ;
- ['UE « Le Métier en contexte » (LVE niveau B2) est acquise ;
- les périodes d'alternance ont été realisées par l'étudiant ;

le mémoire de recherche a été soutenu devant un jury.

6.2 Mesures transitoires

Du fait de la modification de l'offre de formation pour l'année 2021-2022, les UE acquises au
titre des annees universitaires anterieures font l'objet de mesures transitoires.
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