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Mention Batiment et Ene
Heures.
LISTE ELEMENTS ECTS |COEFFICIENT étudiant BLOCS DE COMPI blocs de la fiche RNCP) Merci d'indiquer les bl it
& & - < - - < - - B ) 5 7 3
session unique 8 8 8 8 8 8 8 8 8 2 3 3 3 2
Nombre
Nature D'évaluati Nature
em |0 [P ce/ct* | delépreuve ons durée Caleul note finale NF__fairesi accordée par lacom| _cc/ct* | de I'épreuve | durée
UE 1 - LANGUES VIVANTES
[ANGLAIS 40[cc Ecrit et oral 2 [ohi2h /2CC1v1/2cca out
LV2 CHINOIS/ESPAGNOL 20| 20cc Ecrit et oral 2 2h | 2h [NF=1/2CC1+1/2 CC2 oul
|SPORT 1 15| 15[cc |Oral 1 1,5h NI C oul
UE 2 - ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
[STRATEGIE 1110 21fec Ecrit 2 |hioh |W=12cciiace oul
21 21fec Ecrit 2 |ahi2n |W=12cciviace oul
DROIT DU TRAVAIL ET DES AFFAIRES 1] 10 21fec Ecrit 2 |ah|2n |W=12cciviace oul
UE 3 - INNOVATION ET GENIE INDUSTRIEL
[CONCOURS DINNOVATION o 19 20fec Ecritet oral 9 [30minx9| NF = Moy (9 notes) oul
[SYSTEMES LOGISTIQUES DES PRODUCTIONS, LEAN ...} 20 12 32[cc Ecri 2 |2h|2h |NF=1/2CCl+1/2CC2 oul
RSO ET SM 05 3 8lec Ecrit T | 30min [NF=cc oul
PERFORMANCE 15 [ 1 2afec Rafl 2 b minOral: | + 1/3 Rapport (groupe) + oul
[SECURITE ET SANTE 5 8lec Ecrit T | 30min |NF oul
UE 4 - STAGE ET GESTION DE COMPETENCE 2
[STAGE OUVRIER/TECHNICIEN (EVALUATION DES COMPETENCES) 2 ec Ecrit oul
UE 5 - STRUCTURES ET 7 s
[STRUCTURES BETON ARME 5 1 16] 28)cc Ecrit 2 |ahi2h |W=12ccivizce oul
[STRUCTURES METAL 15 [ 1 2afec Ecrit 2 |ah|2n |W=12cciviace oul
[STRUCTURES BOIS 15 [ 1 24fec Ecrit 2 |ah|2n |W=12cciviace oul
[CONDUITE ET GESTION DE CHANTIER, OPC 05 2| 10] 2fec Ecrit 1 oul
UE 6 - CONCEPTION DE LENVELOPPE 4
ECLAIRAGISME 2 a4 4 16fec Ecrit 2 |ahi2h |W=1j2ccivizce oul
[AcousTIQUE 2 0] 12 s 30fec Ecrit 2 |ah|2h |W=12cciviace oul
UE 7- GENIE CLIMATIQUE 5
[TRATTEMENT ET QUALITE DE LAIR 25 20 20 4 e Ecrit 2 |ahi2h |W=12ccivizce oul
PRODUCTION DE FROID ET DE CHALEUR 25 [ 16 4| 32fec Ecrit 2 ahion j2ccivizce oul
Heures
LISTE ELEMENTS. ECTS |COEFFICIENT étudiant BLOCS DE COMPETENCE les blocs de la fiche RNCP) Merci d'indiguer les bl é: les él nts.
sesion unique B B g M g g g g g H g g g H
Nombre
Nature D'évaluati Nature
™M _|TD__[TP cofct* le I'épreuve. ons. durée Calcul note finale NF__ aire(si accordée par la com| _cc/ct* de I'épreuve durée
Ex : UE XXXX. 4 6| 2 ct |dossier
UE 8 - LANGUES VIVANTES 5
[ANGLAIS 3 20| 20| 40|cc Ecrit et oral 2 2h | 2n oul
LV2 CHINOIS/ESPAGNOL 1 20| 20|cc Ecrit et oral 2 2h | 2h oul
[SPORT 1 10| 10cc Ecrit 1 1,5h oul
UE 9 - APPLICATION 5
|CONCOURS D'INNOVATION 15 4] 14] 18cc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2 CC1+1/2 CC2 oul
o 35 0lcc ecrit oul
UE 10 - ADMINISTRATION DES ENTREPRISES 2
GRH 1 1] 10| 21fcc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2CC1+1/2 CC2 oul
|COMPATIBILITE GENERALE 11 10| 21fcc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2 CC1+1/2 CC2 oul
|UE 11 - GENIE CLIMATIQUE ET ENERGETIQUE
-CANIQUE DES FLUIDE: \NCEES 12| 12 24cc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2 CC1+1/2 CC2 oul
PROJET GENIE CLIMATIQUE 8| 8 16cc Ecrit 2 2h | 2h NI /2 CC1+1/2 CC2 oul
[OUTILS LOGICIEL EN SIMULATION 8| 12| 20cc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2 CC1+1/2 CC2 oul
UE 12 - CONVERSION ENERGETIQUE
ENR SOLAI 12| 12| 12 36|cc Ecrit 2 2h | 2h /2 CC1+1/2 CC2 oul
[COGENERATION ET STOCKAGE 12| 12| 8 32]cc Ecrit 2 2h | 2h [NF=1/2 CC1+1/2 CC2 oul
UE 13 - WORKSHOP ET MODELISATION PARAMETRIQUE
| WORKSHOP ARCHI 20| 20cc Ecrit 2 2h | 2h /2 CC1+1/2 CC2 oul
[OUTILS DE MODELISATION PARAMETRIQUE DU BATIMENT 4 8| 12 24cc Ecrit 2 2h | 2h /2 CC1+1/2 CC2 oul

Lacquisition des connaissances scientifiques et techniques et la maitrise de leur mise en ceuvre :
a ' 2 §d: ese qui leur est associde.
2 Vaptitude & mobiliser les ressources d'un champ scientifique et technique spécifique.

3 1amaitrise d 1 de probléemes méme non
4 1a capacité & concevoir, concrétiser, tester et valider des solutions, des méthodes, produits, systemes et services innovants.

5 la capacité a effectuer des activités de recherche, fondamentale ou appliquée,  mettre en place des dispositifs expérimentaus, a s'ouvrir  la pratique du travail collaboratif
6 la capacité & trouver Finformation pertinente, 4 évaluer et 3 Fexploiter : compétence informationnelle.

, Vutilisation des outi

L'adaptation aux exigences propres de I'entreprise et de la société :

7 Taptitude a prendre en compte les enjeux de I'entreprise tde la qualité, productivité, I
8 laptitude d I des rel travail, d‘éthique, de bilté, de sécurité et de santé au travail
9 Taptitude d I t par application d d durable

10 'aptitude & prendre en compte les enjeux et les besoins de fa société.

La prise en compte de la dimension organisationnelle, personnelle et culturelle
11 1a capacité a s'insérer dans Ia vie professionnelle, 2 s'intégrer dans une organisation, a 'animer et & 1a faire évoluer : exercice de la responsabilité, esprit d'équipe, engagement et leadership,
12 1a capacité 4 entreprendre et innover, dans le cadre de projets personnels ou par finitiative et Fimplication au sein de Fentreprise dans des projets entrepreneuriaux
13 aptitude 3 travailler en contexte international : maitrise d'une ou plusieurs langues étrangéres et ouverture culturelle associde, capacité d'adaptation aux contextes internationaux
14 1a capacité 4 se connaitre, & s'autoévaluer, 3 gérer ses compétences (notamment dans une perspective de formation tout au long de la vie), 3 opérer ses choix professionnels

management de projets,




