lR grl\gul_vjl\;[;%lsfuon DELIBERATION n® 2023-22

modifiant les régles de fonctionnement des Directoires
de l'Université de La Réunion

Point inscrit a Lordre du journ® 6

Conseil dadministration du 11 mai 2023

Vu le Code de l'éducation. notamment Larticle L.712-3 ;
Vu les Statuts de l'Université de La Reunion ;
Vu les régles de fonctionnement des Directoires ;

Aprés en avoir délibéré, les membres du Conseil d'administration approuvent la modification des régles
de fonctionnement des Directoires de [Université de La Réunion, comme suit :

¢ larticle 2) Composition

a) Le Président du Directoire

« La Présidence du Directoire est assurée par le Président de [Université. Il peut désigner le Président

du Conseil académique ou un vice-président du Conseil d'administration, ou tout autre représentant,
pour le représenter ».

Annexe 1: Les régles de fonctionnement du Directoire du Tampon ;

Annexe 2 : Les régles de fonctionnement du Directoire du Campus universitaire de Terre Sainte
Annexe 3 : Les régles de fonctionnement du Directoire du PTU .

Annexe 4 : Les régles de fonctionnement du Directoire du Moufia.

Résultat du vote
Vote electronique
Nombre de membres présents ou représentes
au moment du vote : 32
Nayant pas pris part au vote 0]
Nombre de voix | pour 27 contre 1 abstention(s) 4 5

Transmis a la Rectrice de la Région académique de La Réunion, Chanceliere des universités, le 7 3 MAI 2023
Publié au Recueil des actes administratifs de l'Université de La Reunion.

13 MAI 2013
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LR UNIVERSITE
DE LA REUNION

Annexe 1 : DIRECTOIRE DU CAMPUS UNIVERSITAIRE DU TAMPON

Vu le Code de l'éducation, notamment larticle L.712-3 ;

Vu le décret n’ 2014-1627 du 26 décembre 2014 relatif aux modalités dorganisation des délibérations
a distance des instances administratives a caractere collegial ;

Vu les Statuts de l'Université de La Réunion ;

Vu la création du Directoire du campus universitaire du Tampon ;

REGLES DE FONCTIONNEMENT

1) OBJET

Le Directoire du campus du Tampon est une instance consultative de [Université de La Réunion, qui supervise le
fonctionnement global du campus du Tampon ainsi que certaines activités exercées par les composantes et
services présents sur ce site. Cette instance permet une participation et une implication active de toutes les
composantes et services dans des actions transversales sur ce site ou les moyens sont souvent mutualisés. Il est
un lieu d'échanges, de concertation et d'avis pour le bon fonctionnement du campus du Tampon, dans le respect
des attributions des Conseils Centraux de l'etablissement.

Le Directoire peut transmettre a la direction de létablissement toutes propositions et avis relatifs a la gestion des
moyens humains et matériels mutualisés. IL contribue également a la diffusion des informations d'ordre général a
lensemble des usagers du campus, a la résolution de problémes communs et aux réflexions prospectives dans
des domaines divers tels que la gestion des salles et des équipements sportifs, la surete, la sécurité incendie, les
besoins en travaux, le cadre de vie, la logistique, les besoins en matériels, les ressources humaines, etc.

2) COMPOSITION

a) Le Président du Directoire

La Présidence du Directoire est assurée par le Président de [Université. Il peut désigner le Président du
Conseil académique ou un vice-président du Conseil d'administration, ou tout autre représentant, pour le
représenter.

b) Les membres de droit

Sont membres de droit, les membres de ['équipe de Direction (Présidents et Vice-presidents), le Directeur
Général des Services et ses adjoints.

¢} Les membres nommés

Les directeurs des composantes et services communs présents sur le campus du Tampon font partie des
membres nommeés. Ils peuvent designer des représentants.

Sont membres nommes :

i)  Le Directeur de 'UFR SHE ou son représentant

i) Le Directeur de 'UFR DE ou son représentant

i) Le Directeur de 'UFR SANTE ou son représentant

iv) Le Directeur de 'INSPE ou son représentant
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v}
Vi)

vii)

Le Directeur de la DOFIP ou son représentant
Le Directeur du SCD ou son représentant

Le Directeur de la DFTLY ou son représentant

viii) Le Directeur du SUAPS ou son representant

ix)
X)

i)

Le Directeur du SUAC ou son représentant
Le Directeur du SUMPPS ou son représentant

Le directeur de la MDL ou son représentant

La direction de toute nouvelle structure créée et présente sur le campus universitaire du Tampon devient
membre nomme de fagon automatique.

d) Les membres qualifies

e)

Les directeurs des services généraux présents sur le campus du Tampon et assurant des fonctions
supports aupres des composantes et services communs sont membres qualifies, Ils peuvent designer un
représentant.

i)
ii)
ii}
iv)
v)
vi)

Vi)

Le Directeur de la DTPI ou son representant

Le Directeur de la DSST ou son représentant
Le Directeur de la DLR ou son représentant

Le Directeur de la DSI ou son représentant

Le Directeur de la DAMAN ou son représentant.
Le Directeur de la D2IP ou son représentant

L.e Directeur de la DEPF ou son représentant

Les invités

Le Président peut, de sa propre initiative ou sur proposition d'un membre du Directoire, faire appel & des
membres invités, en fonction de lordre du jour,

Sont invités permanents du Directoire :

Le Directeur du CROUS ou son representant

La présidente de la commission des infrastructures sportives du Tampon

3) FONCTIONNEMENT

al

Les attributions du Directoire

Le Directoire, espace d'echanges et de concertations entre les différentes composanies et services, est
consulté pour émettre des orientations et avis dans des domaines qui touchent :

i

i)

i)

L'assistance a l'enseignement : gestion des salles et des infrastructures sportives, gestion des materiels
et équipements mutualises {informatique, audiovisuel, etc.)

Le cadre de vie sur le campus, L'environnement

Lorganisation de la scolarité
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w) Lasureté

v} Lasécurité incendie

vi) Les besoins en travaux

vi) La logistique

viii) Les ressources humaines

ix) Les conventions d'utilisation des locaux par des entités extéricures
X Lalttribution de surfaces et d'espaces de travail

xi} La coordination des manifestations et évenements sur le campus
xii) Tout autre domaine d'intérét général et/ou transversal

b} Modalités de convocation / fréquence des réunions

Le Directoire se réunit au plus une fois par mois sur convocation de son Président et selon le calendrier
prévisionnel semestriel communiqué aux membres. Tout membre du Directoire peut faire des propositions
de points & inscrire a lordre du jour, dans un délai compatible avec le delai de convocation des membres.

Chacun des membres du Directoire est convoqué par courriel au moins 5 jours ouvrables avant {a date
prévue de réunion.

Des réunions exceptionnelles peuvent avoir lieu. en cas de points urgents 3 traiter. Dans ce cas et avec
laccord des trois quarts des membres, le délai de convocation pourra étre réduit, en respectant toutefois
un minimum de deux jours.

Lordre du jour de toute réunion annulée est pricritairement reporté a la séance suivante.
¢} Ledéroulement des réunions

Le secrétariat du Directoire est assuré par un personnel de ['établissement, identifié par le Directeur Géneral
des Services. Il procede a la convocation des membres, a la rédaction des comptes-rendus des séances,
qui doivent étre validés a la séance suivante et assure la gestion et le suivi du Directoire, en lien avec les
services concernes.

Chaque séance mensuelle sera loccasion de faire un point d'information ou un point d'étape sur
tapplication des décisions prises lors des séances precédentes. Le Président du Directoire s'appuiera sur
ladministration générale pour lexamen et/ou lapprobation de certains points évoqués. Il s'assurera, en cas
de besoin, de linscription de points dédiés dans les ordres du jour des instances centrales de LUniversité
{consultatives et décisionnelles).

Dans la limite des attributions du Directoire, les décisions sont prises a la majorité des membres présents
ou représentés. En cas de partage des voix, la voix du President est prépondérante.

d) Les obligations des membres
Les membres sengagent a participer aux séances du Directoire de fagon assidue.

Les membres du Directoire ou leur représentant confirment leur presence ou informent de leur absence
avant la tenue de la reunion.
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4) REGLEMENT

Ce réglement devra obtenir lapprobation de la majorité des membres du Directoire avant validation par le
Président de lUniversité de La Réunion. Il peut étre revu a la demande du Président ou des trois-quarts des
membres.

5) APPLICATION

Le président du Directoire est chargé de l'application du présent réglement a compter de sa date de signature
par le président de Universite de La Reunion.

Fait a Saint-Denis le 22 mai 2023

IRANVILLE
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m UNIVERSITE
DE LA REUNION
Annexe 2 : DIRECTOIRE DU CAMPUS UNIVERSITAIRE DE TERRE SAINTE

Vu le Code de l'éducation, notamment larticle L.712-3 ;

Vu le décret n” 2014-1627 du 26 décembre 2014 relatif aux modalités d'organisation des deliberations

a distance des instances administratives a caractere collégial ;
Vu les Statuts de 'Universite de La Reunion ;
Vu la délibération n°2020-71 portant approbation de la création du Directoire du Campus universitaire
de Terre Sainte du Conseil d'administration du 17 septembre 2020 ;

REGLES DE FONCTIONNEMENT

1) OBJET

Le Directoire du campus de Terre Sainte est une instance consultative de ['Université de La Réunion,
qui supervise le fonctionnement global du campus de Terre Sainte ainsi que certaines activités
exercées par les composantes et services présents sur ce site. Cette instance permet une participation
et une implication active de toutes les composantes et services dans des actions transversales sur ce
site ol les moyens sont souvent mutualises. IL est un lieu d'échanges, de concertation et d'avis pour le
bon fonctionnement du campus de Terre Sainte, dans le respect des attributions des Conseils Centraux
de l'etablissement.

Le Directoire peut transmettre a la direction de létablissement toutes propositions et avis relatifs a la
gestion des moyens humains et matériels mutualisés. Il contribue egalement a la diffusion des
informations d'ordre general a lensemble des usagers du campus, a la resolution de problemes
communs et aux réflexions prospectives dans des domaines divers tels que la gestion des salles et des
équipements sportifs, la sureté, la sécurité incendie, les besoins en travaux, le cadre de vie, la logistique,
les besoins en mateériels, les ressources humaines, etc.

2) COMPOSITION

a) Le Président du Directoire

La Présidence du Directoire est assurée par le Président de 'Université. Il peut désigner le Président du
Conseil académique ou un vice-président du Conseil d'administration, ou tout autre représentant, pour
le représenter.

b) Les membres de droit

Sont membres de droit, les membres de ['équipe de Direction (Présidents et Vice-présidents),
le Directeur Général des Services et les membres de la Direction générale des services (CAG,
DFC, DRH, DAJI notamment).

c) Les membres nommeés

Les directeurs des composantes et services communs présents sur le campus de Terre Sainte
font partie des membres nommes. Ils peuvent désigner des représentants.

Sont membres nommes :
i) Le Directeur de lIUT ou son représentant

il Le Directeur de lUFR SANTE ou son representant
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il Le Directeur de 'ESIROI ou son représentant

La direction de toute nouvelle structure créée et presente sur le campus universitaire de Terfre
Sainte devient de plein droit membre nommé.

d) Les membres qualifigs

Les directeurs des services géneraux présents sur le campus de Terre Sainte et assurant des
fonctions supports auprés des composantes et services communs sont membres qualifiés. Ils
peuvent désigner un représentant.

De méme, les représentants des structures partenariales présents sur le campus de Terre
Sainte sont membres qualifies et peu

vent désigner un représentant au Directoire.
e} Les invités

Le Président peut, de sa propre initiative ou sur proposition d'un membre du Directoire, faire
appel a des membres invités, en fonction de lordre du jour.

Le Directeur du CROUS ou son représentant sont invités permanents du Directoire.

3 FONCTIONNEMENT
a) Les attributions du Directoire

Le Directoire, espace d'échanges et de concertations entre les différentes composantes et
services, est consulte pour émettre des orientations et avis dans des domaines qui touchent :

i) Lassistance a lenseignement : gestion des salles et des infrastructures sportives, gestion
des matériels et équipements mutualisés (informatique, audiovisuel, etc.)

i} Le cadre de vie sur le campus, l'environnement ;

iiil Lorganisation de la scolarité ;

ivi LasOreté;

v) La sécurité incendie ;

vi} Les besoins en travaux ;

vii) La logistique ;

viil) Les ressources humaines ;

iX)  Les conventions d'utilisation des locaux par des entités extérieures
¥ Lattribution de surfaces et d'espaces de travail .

X} La coordination des manifestations et événements sur le campus ;
xii) Tout autre domaine d'intérét général et/ou transversal.

b) Modalités de convocation / fréquence des reunions
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Le Directoire se réunit au plus une fois par mois sur convocation de son Président et selon le
calendrier prévisionnel semestriel communiqué aux membres. Tout membre du Directoire peut
faire des propositions de points a inscrire a l'ordre du jour, dans un délai compatible avec le délai
de convocation des membres.

Chacun des membres du Directoire est convoqué par courriel au moins 5 jours ouvrables avant
la date prévue de réunion.

Des réunions exceptionnelles peuvent avoir lieu, en cas de points urgents a traiter. Dans ce cas
et avec laccord des trois quarts des membres, le délai de convocation pourra étre réduit, en
respectant toutefois un minimum de deux jours.

L'ordre du jour de toute réunion annulée est prioritairement reporté a la séance suivante.

c) Le déroulement des réunions

Le secrétariat du Directoire est assuré par un personnel de l'établissement, identifie par le
Directeur Général des Services. Il procéde a la convocation des membres, a la rédaction des
comptes-rendus des séances, qui doivent dans la mesure du possible étre valides a la seance
suivante, et assure la gestion et le suivi du Directoire, en lien avec les services concernes.

Chaque séance mensuelle sera l'occasion de faire un point d'information ou un point d'etape
sur lapplication des orientations prises lors des séances précédentes. Le President du
Directoire s'appuiera sur ladministration générale pour l'examen et/ou l'approbation de certains
points évoqués. IL s'assurera, en cas de besoin, de linscription de points dédies dans les ordres
du jour des instances centrales de [Universite (consultatives et décisionnelles).

Dans la limite des attributions du Directoire, les avis sont adoptés a la majorité des membres
présents ou représentés. En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

d) Les obligations des membres

Les membres s'engagent a participer aux séances du Directoire de fagon assidue.

Les membres du Directoire ou leur représentant confirment leur présence ou informent de leur
absence avant la tenue de la reunion.

4} REGLEMENT

Ce réglement devra obtenir lapprobation de la majorité des membres du Directoire avant validation
par le Président de ['Université de La Réunion. Il peut étre revu a la demande du Président ou des
trois-quarts des membres.

5) APPLICATION

Le président du Directoire est chargé de l'application du présent reglement a compter de sa date
de signature par le président de lUniversité de La Réunion.
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l.R UNIVERSITE
DE LA REUNION

Annexe 3 : DIRECTOIRE DU PARC TECHNOLOGIQUE UNIVERSITAIRE (PTU)

Vu le Code de I’éducation, notamment l’article L.712-3 ;

Vu le décret n° 2014-1627 du 26 décembre 2014 relatif aux modalités d’organisation des délibérations
a distance des instances administratives a caractére collégial ;

Vu les Statuts de ’Université de La Réunion ;

Vu la délibération n°2021-78 portant approbation de la création du Directoire du Parc Technologique

Universitaire (PTU) du Conseil d’administration du 09 septembre 2021 ;

REGLES DE FONCTIONNEMENT

1) OBJET

Le Directoire du PTU est une instance consultative de U'Université de La Réunion, qui supervise le
fonctionnement global du PTU ainsi que certaines activités exercées par les composantes et services présents
sur ce site. Cette instance permet une participation et une implication active de toutes les composantes et
services dans des actions transversales sur ce site ol les moyens sont souvent mutualisés. Il est un lieu
d'échanges, de concertation et d’avis pour le bon fonctionnement du PTU, dans le respect des attributions
des Conseils Centraux de ’établissement.

Le Directoire peut transmettre a la direction de 'établissement toutes propositions et avis relatifs a la gestion
des moyens humains et matériels mutualisés. Il contribue également a la diffusion des informations d’ordre
général a I’ensemble des usagers du campus, a la résolution de problémes communs et aux réflexions
prospectives dans des domaines divers tels que la gestion des salles et des équipements, la sureté, la sécurité
incendie, les besoins en travaux, le cadre de vie, la logistique, les besoins en matériels, les ressources
humaines, etc.

2) COMPOSITION

a) Le Président du Directoire

La Présidence du Directoire est assurée par le Président de I’Université. Il peut désigner le Président du
Conseil académique ou un vice-président du Conseil d’administration, ou tout autre représentant, pour
le représenter.

b) Les membres de droit

Sont membres de droit, les membres de U'équipe présidentielle (Présidents, Vice-présidents,
Chargé(e)s de mission, Direction de Cabinet), le Directeur Général des Services et les Directeurs
Généraux des Services adjoints.

c) Les membres nommés

Les directeurs des composantes et services communs présents sur le PTU font partie des membres
nommeés. Ils peuvent désigner des représentants.

Sont membres nommés :

Direction des affaires juridiques et institutionnelles / TL-NN - Université de La Réunion - 15 rue René Cassin CS 92003 - 97743 Saint-Denis Cedex
Page - 1 -sur 3



3)

i} Le Directeur de U'lIN ou son représentant
ii) Le Directeur de I’UFR SANTE ou son représentant
iii} Le Directeur de UUFR ST ou son représentant

iv) Le Directeur de 'UFR LSH ou son représentant

La direction de toute nouvelle structure créée et présente sur le PTU devient de plein droit membre
nommé.

d)

e)

Les membres qualifiés

Les directeurs des services généraux présents sur le PTU et assurant des fonctions supports auprés
des composantes et services communs sont membres qualifiés. Ils peuvent désigner un représentant.

Les invités

Le Président peut, de sa propre initiative ou sur proposition d’un membre du Directoire, faire appel
a des membres invités, en fonction de l'ordre du jour.

Le Directeur du CROUS ou son représentant sont invités permanents du Directoire.

FONCTIONNEMENT
a) Les attributions du Directoire
Le Directoire, espace d'échanges et de concertations entre les différentes composantes et services,
est consulté pour émettre des orientations et avis dans des domaines qui touchent :
i} L’assistance a l'enseignement : gestion des salles et des infrastructures sportives, gestion des
matériels et équipements mutualisés (informatique, audiovisuel, etc.) ;
ii) Le cadre de vie sur le campus, ’environnement ;
iii) L’organisation de la scolarité ;
iv) La s(reté;
v) La sécurité incendie ;
vi} Les besoins en travaux ;
vii} La logistique ;
viii)Les ressources humaines ;
ix) Les conventions d’utilisation des locaux par des entités extérieures ;
x) L’attribution de surfaces et d’espaces de travail ;
xi) La coordination des manifestations et évenements sur le campus ;
xii} Tout autre domaine d’intérét général et/ou transversal.
b) Modalités de convocation / fréquence des réunions

Le Directoire se réunit au plus une fois par mois sur convocation de son Président et selon le calendrier
prévisionnel semestriel communiqué aux membres. Tout membre du Directoire peut faire des
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4)

5)

c)

d)

propositions de points a inscrire a Uordre du jour, dans un délai compatible avec le délai de
convocation des membres.

Chacun des membres du Directoire est convoqué par courriel au moins 5 jours ouvrables avant la date
prévue de réunion.

Des réunions exceptionnelles peuvent avoir lieu, en cas de points urgents a traiter. Dans ce cas et
avec l'accord des trois quarts des membres, le délai de convocation pourra étre réduit, en respectant
toutefois un minimum de deux jours.

L’ordre du jour de toute réunion annulée est prioritairement reporté a la séance suivante.

Le déroulement des réunions

Le secrétariat du Directoire est assuré par un personnel de ’établissement, identifié par le Directeur
Général des Services. Il procéde a la convocation des membres, a la rédaction des comptes-rendus
des séances, qui doivent dans la mesure du possible étre validés a la séance suivante, et assure la
gestion et le suivi du Directoire, en lien avec les services concernés.

Chaque séance mensuelle sera ’occasion de faire un point d’information ou un point d’étape sur
’application des orientations prises lors des séances précédentes. Le Président du Directoire
s’appuiera sur 'administration générale pour U’examen et/ou l'approbation de certains points
évoqués. Il s’assurera, en cas de besoin, de Uinscription de points dédiés dans les ordres du jour des
instances centrales de 'Université (consultatives et décisionnelles).

Dans la limite des attributions du Directoire, les avis sont adoptés a la majorité des membres présents
ou représentés. En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

Les obligations des membres

Les membres s'engagent a participer aux séances du Directoire de fagon assidue.

Les membres du Directoire ou leur représentant confirment leur présence ou informent de leur
absence avant la tenue de la réunion.

REGLEMENT

Ce réglement devra obtenir I’approbation de la majorité des membres du Directoire avant validation par
le Président de I’Université de La Réunion. Il peut &tre revu a la demande du Président ou des trois-quarts
des membres.

APPLICATION

Le président du Directoire est chargé de ’application du présent réglement a compter de sa date de
signature par le président de |’Université de La Réunion.

Fait a Saint-Denis le 22 mai 2023

Le Président de l'Université de LazRéunion
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l.R UNIVERSITE
DE LA REUNION

Annexe 4 : DIRECTOIRE DU MOUFIA

Vu le Code de l'éducation, notamment larticle L.712-3 ;

Vu le décret n° 2014-1627 du 26 décembre 2014 relatif aux modalités d'organisation des délibérations
a distance des instances administratives a caractere collégial ;

Vu les Statuts de I'Universite de La Reunion ;

Vu la délibération n"2021-88 portant approbation de la création du Directoire du Moufia du Conseil
d'administration du 28 octobre 2021 ;

REGLES DE FONCTIONNEMENT

1) OBJET

Le Directoire du Moufia est une instance consultative de lUniversité de La Réunion, qui supervise le
fonctionnement global du Campus du Moufia ainsi que certaines activités exercees par les composantes et
services présents sur ce site. Cette instance permet une participation et une implication active de toutes les
composantes et services dans des actions transversales sur ce site ol les moyens sont souvent mutualisés. Il est
un lieu d'échanges, de concertation et d'avis pour le bon fonctionnement du Campus du Moufia, dans le respect
des attributions des Conseils Centraux de L'etablissement.

Le Directoire peut transmettre a la direction de létablissement toutes propositions et avis relatifs a la gestion des
moyens humains et matériels mutualisés. Il contribue également a la diffusion des informations d'ordre général a
lensemble des usagers du campus, a la résolution de problémes communs et aux réflexions prospectives dans
des domaines divers tels que la gestion des salles et des équipements, la sureté, la sécurité incendie, les besoins
en travaux, le cadre de vie, la logistique, les besoins en matériels, les ressources humaines, etc.

2) COMPOSITION
a) Le Président du Directoire

La Présidence du Directoire est assurée par le Président de ['Université. Il peut designer le President du Conseil
académique ou un vice-président du Conseil d'administration, ou tout autre representant, pour le représenter.

b) Les membres de droit

Sont membres de droit, les membres de l'équipe présidentielle (Présidents, Vice-présidents, Chargele)s de
mission, Direction de Cabinet), le Directeur Général des Services et les Directeurs Genéraux des Services
adjoints.

c) Les membres nommés

Les directeurs des composantes et services communs présents sur le Campus du Moufia font partie des
membres nommeés. Ils peuvent designer des representants.

Sont membres nommeés :
i) Le Directeur de lUFR LSH ou son représentant ;

i) Le Directeur de 'UFR DE ou son représentant ;
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il Le Directeur de lUFR ST ou son représentant ;

iv) Le Directeur de l'ICR ou son representant ;

v) Le Directeur de la MDL ou son représentant ;

vi} Le Directeur de UILLET ou son representant ;

vii) Le Directeur de OSUR ou son représentant ;

viii) Le Directeur de I'INSPE ou son représentant
ix) Le Directeur de ['1AE ou son représentant ;

X} Le Directeur de 'UFR SANTE ou son representant.

La direction de toute nouvelle structure créée et présente sur le Campus du Moufia devient de plein droit
membre nomme.

d) Les membres qualifiés

Les directeurs des services généraux présents sur le Campus du Moufia et assurant des fonctions supports
auprés des composantes et services communs sont membres qualifiés. Ils peuvent designer un
représentant.

e) Lesinvités

Le Président peut. de sa propre initiative ou sur proposition d'un membre du Directoire, faire appel a des
membres invités, en fonction de lordre du jour.

Le Directeur du CROWUS ou son représentant sont invités permanents du Directoire.

3) FONCTIONNEMENT

a) Les attributions du Directoire

Le Directoire, espace d'échanges et de concertations entre les différentes composantes et services, est
consulté pour émettre des orientations et avis dans des domaines qui touchent :

il Lassistance a l'enseignement : gestion des salles et des infrastructures sportives, gestion des matériels
et équipements mutualisés (informatique, audiovisuel, etc.}:

iy Lecadre de vie surle campus, l'environnement ;

iy Lorganisation de la scolarité ;

iv) LasUrete:

v) Lasécurite incendie ;

vi) Les besoins en travaux ;

vii) La logistique ;

viil) Les ressources humaines ;

ix} L.es conventions d'utilisation des locaux par des entités extérieures ;
X} Lattribution de surfaces et d'espaces de travail .

xi) La coordination des manifestations et événements sur le campus .
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4)

5)

b)

c)

d)

xii) Tout autre domaine d'intérét général et/ou transversal

Modalités de convocation / fréquence des réunions

Le Directoire se réunit au plus une fois par mois sur convocation de son Président et selon le calendrier
prévisionnel semestriel communiqué aux membres. Tout membre du Directoire peut faire des propositions
de points a inscrire a Lordre du jour, dans un délai compatible avec le délai de convocation des membres.

Chacun des membres du Directoire est convoqué par courriel au moins 5 jours ouvrables avant la date
prévue de reunion.

Des réunions exceptionnelles peuvent avoir lieu, en cas de points urgents a traiter. Dans ce cas et avec
laccord des trois quarts des membres, le délai de convocation pourra étre réduit, en respectant toutefois
un minimum de deux jours.

L'ordre du jour de toute réunion annulée est prioritairement reporté a la seance suivante.

Le déroulement des réunions

Le secrétariat du Directoire est assuré par un personnel de ['établissement, identifié par le Directeur Genéral
des Services. Il procede a la convocation des membres, a la redaction des comptes-rendus des seances,
qui doivent dans la mesure du possible étre validés a la seéance suivante, et assure la gestion et le suivi du
Directoire, en lien avec les services concernes.

Chaque séance sera l'occasion de faire un point d'information ou un peint d'étape sur l'application des
orientations prises lors des séances precedentes. Le Président du Directoire s'appuiera sur ladministration
générale pour lexamen et/ou lapprobation de certains points évoques. Il s'assurera, en cas de besoin, de
linscription de points dediés dans les ordres du jour des instances centrales de [Université (consultatives
et decisionnelles).

Dans la limite des attributions du Directoire, les avis sont adoptés a la majorite des membres presents ou
représentés. En cas de partage des voix, la voix du Président est prepondérante.

Les obligations des membres
Les membres s'engagent a participer aux séances du Directoire de fagon assidue.

Les membres du Directoire ou leur représentant confirment leur présence ou informent de leur absence
avant la tenue de la réunion.

REGLEMENT

Ce reglement devra obtenir lapprobation de la majorité des membres du Directoire avant validation par le
Président de [Université de La Réunion. Il peut étre revu a la demande du President ou des trois-quarts des
membres.

APPLICATION

Le président du Directoire est chargé de l'application du présent réglement & compter de sa date de signature
par le président de [Université de La Réunion,
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